ТРУДОВОЕ СОГЛАШЕНИЕ    №  ___

г. Мичуринск                                                                                             «_____»_______ _20____ г. 
Настоящее трудовое соглашение заключено между МБДОУ «Детский сад №7 «Чайка» г. Мичуринска Тамбовской области (далее - Учреждение)
в лице заведующего Агауровой Натальи Юрьевны, действующего на основании Устава,
в дальнейшем именуемой «Заказчик», с одной стороны и_________________________________ ____________________________________________________________________________________,  именуемой в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны при совместном упоминании « Участ​ники»:
1.Предмет соглашения
Участники соглашения обязуются сотрудничать в области оказания дополнительных плат​ных образовательных услуг по реализации дополнительной общеразвивающей программы дошкольного образования  

_________________________________________
                                           (вид, уровень, направленность программы, название услуги)
2.Обязанности сторон
             2.1.
Обязанности Заказчика:
2.1.1. Заказчик обязуется предоставить Исполнителю для оказания услуг помещение, необ​ходимое оборудование и материалы в МБДОУ « Детский сад № 7 « Чайка», г. Мичуринск, ул. Кооперативная,  д.75-а  в соответствии с утвержденным учебным планом, гра​фиком работы, расписанием занятий, (приложение № 1).
2.1.2. Заказчик обязуется ежемесячно выплачивать Исполнителю (за счет внебюджетных
средств) 50% (пятьдесят процентов) от суммы, поступившей за реализацию общеразвиваю​щей программы дополнительного образования (приложение № 2). Выплаты за услугу произво​дятся до 27 числа следующего месяца, после перечисления заказчиком в бюджет необходимых налогов.
2.2.
Обязанности Исполнителя:
2.2.1. Исполнитель обязуется лично в полном объеме обеспечить реализацию дополнитель​ной общеразвивающей программы согласно должностной инструкции путем выполнения сле​дующих видов работ: проведение занятий по дополнительной общеразвивающей программе дошкольного образования                     

______________________________________
 (название услуги)
согласно  приложения, в   соответствии   с   утвержденным    учебным планом, графиком работы, расписанием занятий.
2.2.2.
Несет материальную ответственность и обеспечивает сохранность материалов,
оборудования и прочего имущества Заказчика.
2.2.3.Выполняет правила по охране труда, пожарной безопасности, действий в экстремаль​ных ситуациях.

3.Ответственность сторон
3.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по настоящему договору Заказчик и Исполнитель несут ответственность в соответствии с действующим законодательст​вом.
3.2. Исполнитель несет ответственность за жизнь, физическое и психическое здоровье де​тей в установленном законом порядке.
3.3. В случае невыполнения или ненадлежащего выполнения обязательств каждая из сторон вправе досрочно расторгнуть соглашение с уведомлением другой стороны в течение трех дней.
4. Сроки действия соглашения
Соглашение действует с ________________________ включительно.
5.  Прочие условия
5.1.Соглашение составлено в письменной форме в 2-х экземплярах, имеющих равную юри​дическую силу, один из которых находится у «ИСПОЛНИТЕЛЯ», другой - у «ЗАКАЗЧИКА».
5.2.Условия настоящего соглашения могут быть изменены только по их соглашению. Из​менения или дополнения, принятые сторонами, являются неотъемлемым приложением данного трудового соглашения, оформляются в письменной форме .
5.3. Споры между сторонами по выполнению условий соглашения разрешаются в соответ​ствии с действующим законодательством РФ.
5.4. 3а невыполнение иди ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей ра​ботник привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ: (Ф.И.О.)

____________________________

____________________________

Паспорт ____________________

выдан_______________________

____________________________

____________________________ Зарегистрирован:

____________________________

____________________________

СНИЛС ____________________

инн________________

Подпись_____________________


	
	ЗАКАЗЧИК:
МБДОУ «Детский сад №7 «Чайка» 

г. Мичуринска Тамбовской области 

ИНН 6827012677 / КПП 682701001

 Адрес: 393772 Тамбовская область, г. Мичуринск, ул. Кооперативная, д.75а
Подпись:

 Заведующий МБДОУ
 /Н. Ю.Агаурова/
МП

	
	
	

	- с должностной инструкцией,
- с инструкциями по охране труда, пожарной безопасности, правилами действий в экстремальных ситуаци​ях;
- с Положением о предоставлении дополнительных платных образовательных услуг
- Положением о расходовании средств, полученных от оказания ДПОУ ________________________

Подпись _________________________                                       Дата ___________________



ТРУДОВОЕ СОГЛАШЕНИЕ    №  2

г. Мичуринск                                                                                             «_01_» _сентября_2022 г. 
Настоящее трудовое соглашение заключено между МБДОУ «Детский сад №7 «Чайка» г. Мичуринска Тамбовской области (далее - Учреждение)
в лице заведующего Агауровой Натальи Юрьевны, действующего на основании Устава,
в дальнейшем именуемой «Заказчик», с одной стороны и музыкальным руководителем МБДОУ «Детский сад №7 «Чайка» Смагина Ольга Александровна,  именуемой в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны при совместном упоминании « Участ​ники»:
1.Предмет соглашения
Участники соглашения обязуются сотрудничать в области оказания дополнительных плат​ных образовательных услуг по реализации дополнительной общеразвивающей программы дошкольного образования  

художественно-эстетической направленности  «Волшебные ладошки»
                                           (вид, уровень, направленность программы, название услуги)
2.Обязанности сторон
             2.1.
Обязанности Заказчика:
2.1.1. Заказчик обязуется предоставить Исполнителю для оказания услуг помещение, необ​ходимое оборудование и материалы в МБДОУ « Детский сад № 7 « Чайка», г. Мичуринск, ул. Кооперативная,  д.75-а  в соответствии с утвержденным учебным планом, гра​фиком работы, расписанием занятий, (приложение № 1).
2.1.2. Заказчик обязуется ежемесячно выплачивать Исполнителю (за счет внебюджетных
средств) 50% (пятьдесят процентов) от суммы, поступившей за реализацию общеразвиваю​щей программы дополнительного образования (приложение № 2). Выплаты за услугу произво​дятся до 27 числа следующего месяца, после перечисления заказчиком в бюджет необходимых налогов.
2.2.
Обязанности Исполнителя:
2.2.1. Исполнитель обязуется лично в полном объеме обеспечить реализацию дополнитель​ной общеразвивающей программы согласно должностной инструкции путем выполнения сле​дующих видов работ: проведение занятий по дополнительной общеразвивающей программе дошкольного образования                     

художественно-эстетической направленности  «Волшебные ладошки»
 (название услуги)
согласно  приложения, в   соответствии   с   утвержденным    учебным планом, графиком работы, расписанием занятий   на 2022 - 2023 уч. год.
2.2.2.
Несет материальную ответственность и обеспечивает сохранность материалов,
оборудования и прочего имущества Заказчика.
2.2.3.Выполняет правила по охране труда, пожарной безопасности, действий в экстремаль​ных ситуациях.

3.Ответственность сторон
3.4. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по настоящему договору Заказчик и Исполнитель несут ответственность в соответствии с действующим законодательст​вом.
3.5. Исполнитель несет ответственность за жизнь, физическое и психическое здоровье де​тей в установленном законом порядке.
3.6. В случае невыполнения или ненадлежащего выполнения обязательств каждая из сторон вправе досрочно расторгнуть соглашение с уведомлением другой стороны в течение трех дней.
4. Сроки действия соглашения
Соглашение действует с 01.09.2022 по 31.05.2023 включительно.
5.  Прочие условия
5.1.Соглашение составлено в письменной форме в 2-х экземплярах, имеющих равную юри​дическую силу, один из которых находится у «ИСПОЛНИТЕЛЯ», другой - у «ЗАКАЗЧИКА».
5.2.Условия настоящего соглашения могут быть изменены только по их соглашению. Из​менения или дополнения, принятые сторонами, являются неотъемлемым приложением данного трудового соглашения, оформляются в письменной форме .
5.3. Споры между сторонами по выполнению условий соглашения разрешаются в соответ​ствии с действующим законодательством РФ.
5.4. 3а невыполнение иди ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей ра​ботник привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ: (Ф.И.О.)

____________________________

____________________________

Паспорт ____________________

выдан_______________________

____________________________

____________________________ Зарегистрирован:

____________________________

____________________________

СНИЛС ____________________

инн________________

Подпись_____________________


	
	ЗАКАЗЧИК:
МБДОУ «Детский сад №7 «Чайка» 

г. Мичуринска Тамбовской области 

ИНН 6827012677 / КПП 682701001

 Адрес: 393772 Тамбовская область, г. Мичуринск, ул. Кооперативная, д.75а
Подпись:

 Заведующий МБДОУ
 /Н. Ю.Агаурова/
МП

	
	
	

	- с должностной инструкцией,
- с инструкциями по охране труда, пожарной безопасности, правилами действий в экстремальных ситуаци​ях;
- с Положением о предоставлении дополнительных платных образовательных услуг
- Положением о расходовании средств, полученных от оказания ДПОУ ________________________

Подпись _________________________                                       Дата ___________________



ТРУДОВОЕ СОГЛАШЕНИЕ    №  3

г. Мичуринск                                                                                             «_01_» _сентября_2022 г. 
Настоящее трудовое соглашение заключено между МБДОУ «Детский сад №7 «Чайка» г. Мичуринска Тамбовской области (далее - Учреждение)
в лице заведующего Агауровой Натальи Юрьевны, действующего на основании Устава,
в дальнейшем именуемой «Заказчик», с одной стороны и музыкальным руководителем МБДОУ «Детский сад №7 «Чайка» Пановой Ларисой Борисовной,  именуемой в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны при совместном упоминании « Участ​ники»:
1.Предмет соглашения
Участники соглашения обязуются сотрудничать в области оказания дополнительных плат​ных образовательных услуг по реализации дополнительной общеразвивающей программы дошкольного образования  

художественно-эстетической направленности  «Маленький актер»
                                           (вид, уровень, направленность программы, название услуги)
2.Обязанности сторон
             2.1.
Обязанности Заказчика:
2.1.1. Заказчик обязуется предоставить Исполнителю для оказания услуг помещение, необ​ходимое оборудование и материалы в МБДОУ « Детский сад № 7 « Чайка», г. Мичуринск, ул. Кооперативная,  д.75-а  в соответствии с утвержденным учебным планом, гра​фиком работы, расписанием занятий, (приложение № 1).
2.1.2. Заказчик обязуется ежемесячно выплачивать Исполнителю (за счет внебюджетных
средств) 50% (пятьдесят процентов) от суммы, поступившей за реализацию общеразвиваю​щей программы дополнительного образования (приложение № 2). Выплаты за услугу произво​дятся до 27 числа следующего месяца, после перечисления заказчиком в бюджет необходимых налогов.
2.2.
Обязанности Исполнителя:
2.2.1. Исполнитель обязуется лично в полном объеме обеспечить реализацию дополнитель​ной общеразвивающей программы согласно должностной инструкции путем выполнения сле​дующих видов работ: проведение занятий по дополнительной общеразвивающей программе дошкольного образования                     

художественно-эстетической направленности  «Маленький актер»
 (название услуги)
согласно  приложения, в   соответствии   с   утвержденным    учебным планом, графиком работы, расписанием занятий   на 2022 - 2023 уч. год.
2.2.2.
Несет материальную ответственность и обеспечивает сохранность материалов,
оборудования и прочего имущества Заказчика.
2.2.3.Выполняет правила по охране труда, пожарной безопасности, действий в экстремаль​ных ситуациях.
3.Ответственность сторон
3.7. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по настоящему договору Заказчик и Исполнитель несут ответственность в соответствии с действующим законодательст​вом.
3.8. Исполнитель несет ответственность за жизнь, физическое и психическое здоровье де​тей в установленном законом порядке.
3.9. В случае невыполнения или ненадлежащего выполнения обязательств каждая из сторон вправе досрочно расторгнуть соглашение с уведомлением другой стороны в течение трех дней.
4. Сроки действия соглашения
Соглашение действует с 01.09.2022 по 31.05.2023 включительно.
5.  Прочие условия
5.1.Соглашение составлено в письменной форме в 2-х экземплярах, имеющих равную юри​дическую силу, один из которых находится у «ИСПОЛНИТЕЛЯ», другой - у «ЗАКАЗЧИКА».
5.2.Условия настоящего соглашения могут быть изменены только по их соглашению. Из​менения или дополнения, принятые сторонами, являются неотъемлемым приложением данного трудового соглашения, оформляются в письменной форме .
5.3. Споры между сторонами по выполнению условий соглашения разрешаются в соответ​ствии с действующим законодательством РФ.
5.4. 3а невыполнение иди ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей ра​ботник привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством.
ИСПОЛНИТЕЛЬ: (Ф.И.О.)

____________________________

____________________________

Паспорт ____________________

выдан_______________________

____________________________

____________________________ Зарегистрирован:

____________________________

____________________________

ЗАКАЗЧИК:
МБДОУ «Детский сад №7 «Чайка» 
г. Мичуринска Тамбовской области 
ИНН 6827012677 / КПП 682701001
 Адрес: 393772 Тамбовская область, г. Мичуринск, ул. Кооперативная, д.75а
Подпись:
 Заведующий МБДОУ
 /Н. Ю.Агаурова/
МП

СНИЛС ____________________

инн________________

Подпись_____________________

- с должностной инструкцией,
- с инструкциями по охране труда, пожарной безопасности, правилами действий в экстремальных ситуаци​ях;
- с Положением о предоставлении дополнительных платных образовательных услуг
- Положением о расходовании средств, полученных от оказания ДПОУ ________________________

Подпись _________________________                                       Дата ___________________
- с должностной инструкцией,
- с инструкциями по охране труда, пожарной безопасности, правилами действий в экстремальных ситуаци​ях;
- с Положением о предоставлении дополнительных платных образовательных услуг
- Положением о расходовании средств, полученных от оказания ДПОУ ________________________

Подпись _________________________                                       Дата ___________________
